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Звіт
за результатами оцінки виконання Антикорупційної програми Міністерства внутрішніх справ України 
на 2020 – 2022 роки

Відповідно до статті 19 Закону України «Про запобігання корупції», підпункту 1 пункту 5 та пункту 9 Положення про Міністерство внутрішніх справ України наказом МВС від 31.01.2020 № 84 (із змінами та доповненнями) затверджено Антикорупційну програму Міністерства внутрішніх справ України на 2020 – 2022 роки (далі – Антикорупційна програма МВС), яка розроблена на середньостроковий період і є логічним продовженням реалізації заходів, що передбачалися у попередніх антикорупційних програмах Міністерства внутрішніх справ України на 2016, 2017, 2018  та на 2019 роки.
Антикорупційна програма МВС включає в себе 4 додатки:
1) Звіт за результатами оцінки корупційних ризиків у діяльності Міністерства внутрішніх справ України у 2020 році;
2) Заходи із запобігання і протидії корупції у системі МВС, навчальні заходи та заходи з поширення інформації щодо програм антикорупційного спрямування. Очікувані результати;
3) Звіт за результатами оцінки корупційних ризиків у діяльності Міністерства внутрішніх справ України у 2021 році;
4) Звіт за результатами оцінки корупційних ризиків у діяльності Міністерства внутрішніх справ України у 2022 році. 
Антикорупційна програма МВС включає в себе 356 заходів із запобігання і протидії корупції у системі МВС та заходів впливу на корупційні ризики (далі – заходи), з яких у 2020 році передбачено виконання 120 заходів, у 2021 році – 114 та у 2022 році – 122. За три роки ідентифіковано 31 корупційний ризик 
(у 2020 р. – 15, у 2021 р. – 7, у 2022 р. – 9).
Управлінням запобігання корупції МВС щоквартально та щорічно на підставі інформації відповідальних виконавців узагальнювалося та проводився аналіз стану виконання Антикорупційної програми МВС у 2020, 2021 та 2022 роках. 
Так, у 2020 році з 120 заходів були виконані 96 заходів або 80%, не виконано та у стадії виконання 24 заходи або 20%, у 2021 році з 114 заходів були виконані 109 заходів або 96%, у стадії виконання 5 заходів або 4%; а в 2022 році з 122 заходів були виконані – 108 заходів або 89%, не виконано чи у стадії виконання 14 заходів або 11%.
У цілому станом на 31.12.2022 року з 356 заходів Антикорупційної програми МВС було виконано або постійно виконувались 342 заходи, що становить 96%, не виконано 14 заходів або 4%. 
Детальний прогрес виконання кожної категорії заходів, передбачених Антикорупційною програмою МВС, наведено у додатку. 
Заходи, що не були виконані, та ті, що перебували у стадії виконання у 2020 та 2021 роках, були перенесені на наступний рік відповідно, в межах Антикорупційної програми МВС і були виконані. 
Заходи, виконання яких передбачалося у 2022 році і які не були виконані (з об’єктивних причин), будуть перенесені до проєкту Антикорупційної програми на 2023 – 2025 роки. 
З метою встановлення ефективності виконання антикорупційної програми Управлінням запобігання корупції протягом дії антикорупційної програми здійснювались анонімні опитування щодо наявності корупційних ризиків в МВС.
Так, згідно з результатами проведеного анонімного опитування осіб, які взаємодіяли з МВС, що проводилось під час оцінювання корупційних ризиків на початку 2021 року, із 6009 опитаних осіб, 5321 особа або 90% опитаних повідомили, що не стикались з корупційними проявами в діяльності МВС, при цьому 1375 або 23% опитаних повідомили про повну відсутність корупції в діяльності МВС, 1082 або 18% опитаних заявили про низький рівень корупції, а 281 або 4% опитаних – високий рівень корупції; 2954 або 45% опитаних не визначились щодо відповіді.
Також, як свідчать результати проведеного анонімного опитування працівників системи МВС щодо наявності корупційних ризиків в діяльності МВС, що проводилось наприкінці 2021 року, із 7803 опитаних осіб, 7062 особи або 90,50% опитаних повідомили, що їм не відомо про випадки вчинення корупційних правопорушень або правопорушень, пов’язаних з корупцією (інших порушень) в МВС протягом 12 місяців.
Крім того, відповідно до результатів проведених опитувань внутрішніх та зовнішніх заінтересованих сторін МВС, проведеного під час дослідження середовища Міністерства у грудні 2022 року, з 1827 опитаних внутрішніх заінтересованих сторін, 1760 або 97% опитаних повідомили про те, що їм не відомі випадки вчинення корупційних правопорушень або правопорушень пов’язаних з корупцією (інших порушень) в МВС у продовж останніх 2 років, і тільки 4,1% або 2476 із 63997 опитаних зовнішніх заінтересованих сторін МВС повідомили про наявність корупції під час одержання адміністративних послуг.
Здійснений комплекс превентивних антикорупційних заходів надав свої позитивні результати. Так, за останні чотири роки загалом кількість притягнутих до відповідальності (кримінальна, адміністративна, дисциплінарна) працівників системи МВС за порушення антикорупційного законодавства зменшилася з 826 осіб у 2019 році до 152 особи за 2022 р.
(у 2020 р. – 361, у 2021 р. – 427). 
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