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Інформація про стан виконання у І півріччі 2020 року 

заходів щодо усунення оцінених корупційних ризиків

 (додаток 2 до Звіту за результатами оцінки корупційних ризиків у діяльності МВС)
	Корупційний ризик
	Пріоритетність кор. ризику 

(низька/

середня/

висока)
	Заходи щодо усунення корупційного ризику
	Особа (особи), відповідальна (і) за виконання заходу
	Строк виконання заходу
	Стан виконання

	1. Управління фінансами

	1. Можливість необґрунтованого внесення змін до річного розпису асигнувань,  помісячного розпису асигнувань загального фонду та помісячного розпису спеціального фонду Державного бюджету на відповідний рік.
	Низька
	Здійснення аналізу та перевірки пропозицій, поданих розпорядниками бюджетних коштів щодо внесення змін до річного розпису асигнувань, помісячного розпису асигнувань загального фонду та помісячного розпису спеціального фонду Державного бюджету на відповідний рік. 
	Шевнін С.М.

(ДФОП)
	Перед поданням змін до розпису на погодження та затвердження уповноваженим особам.
	.
Постійно виконується

Під час опрацювання матеріалів, які є підставою для внесеня змін до розпису асигнувань та кошторисів бюджетних установ, що належать до сфери управління МВС, відповідно до вимог статті  23 Бюджетного кодексу України та  у порядку, визначеному постановою Кабінету Міністрів України від 28  лютого  2002 року  № 228 «Про затвердження Порядку складання, розгляду, затвердження та основних вимог до виконання кошторисів бюджетних установ», проводився аналіз отриманих матеріалів щодо відповідності запропонованих змін вимогам нормативно-правових актів, які регулюють діяльність розпорядників бюджетних коштів, а також на відповідність видатків напрямам діяльності, наявної потреби, установленим лімітам, нормам,обсягам кредиторської заборгованості, зміни тарифів на комунальні послуги та енергоносії, цін на товари, роботи послуги, обсягів фактичних надходжень,  тощо. Забезпечено раціональну мінімізацію поданих пропозицій внесення змін до розпису асигнувань та кошторисів бюджетних установ, що належать до сфери управління МВС.

	2. Публічні закупівлі

	1. Ймовірність упередженого розгляду установами (Замовниками) системи МВС тендерних пропозицій учасників
	Середня
	Проведення вибірковим способом моніторингу та аналізу закупівель, здійснених Замовниками системи МВС, які оприлюднені в електронній системі закупівель ProZorro
	Грибовський О. В.  (ДВА)

	Постійно; узагальнення результатів проведеної роботи до 15.01.2021; 15.01.2022; 15.01.2023
	

	2. Ймовірність уникнення Замовником проведення процедури відкритих торгів закупівель шляхом поділу предмета закупівлі на частини


	Середня


	Проведення вибірковим способом моніторингу та аналізу закупівель, здійснених Замовниками системи МВС, які оприлюднені в електронній системі закупівель ProZorro

	Грибовський О. В.  (ДВА)

	Постійно; узагальнення результатів проведеної роботи

Січень 2020 р.

Січень 2021 р. Січень 2022 р.


	Постійно виконується

Протягом І півріччя 2020 року ДВА МВС проведено 17 аудитів щодо законності використання бюджетних коштів, отримання та використання благодійної допомоги, надання в оренду фізичним та юридичним особам службових приміщень, земельних ділянок, іншого майна, що знаходиться на балансі установ системи МВС, надання платних послуг та отримання плати за них в органах і підрозділах, що належать до сфериМВС,тощо.Про результати контрольних заходів поінформовано керівництво МВС.

	3. Управління персоналом, надання освітніх послуг

	1. Можливе прийняття на посади осіб, які не відповідають встановленим вимогам, або тих, які подали недостовірні відомості
	Середня
	Проведення перевірок достовірності наданих претендентом на посаду відомостей про себе з оригіналами  відповідних документів (у тому числі шляхом пошуку відомостей у доступних реєстрах та базах даних).

Підготовка та подання суб’єкту призначення довідки про результати перевірок
	Доскевич Г. О. (ДПООНД)
	Перед призначенням на посаду
	Постійно виконується
Протягом поточного року 25 кандидатам, які подали інформацію на участь у конкурсних відборах та доборі на зайняття вакантних посад в апараті МВС, яка не відповідала встановленим вимогам було відмовлено.

	2. Можливий вплив посадових осіб на процедуру відбору персоналу з метою сприяння прийняттю на роботу, переміщенню по службі (підвищення на посаді, пониження на посаді, переведення в інший підрозділ, у т.ч. третіх осіб) близьких їм осіб
	Середня
	Запровадження обов’язкової чіткої і прозорої процедури добору персоналу на різні категорії посад за уніфікованими формами кадрових документів у всіх підрозділах та за всіма напрямами роботи.

Проведення аналізу документів при прийнятті на роботу, переміщенні по службі, перевірок достовірності наданих претендентом на посаду відомостей про себе. Підготовка та подання суб’єкту призначення довідки про результати 
	Доскевич Г. О. (ДПООНД)
	Перед призначенням на посаду
	Постійно виконується
Постановою КМУ України від 25.09.2019 № 844 були внесені зміни до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби
п. 57 З метою допущення до наступного етапу конкурсу конкурсна комісія визначає п’ять кандидатур, які набрали найбільшу загальну кількість балів відповідно до загального рейтингу кандидатів. 

Конкурсна комісія державного органу, в якому проводиться конкурс, вносить суб’єктові призначення або керівникові державної служби пропозиції щодо визначених кандидатур або інформацію про відсутність таких кандидатур не пізніше ніж протягом наступного робочого дня з дати підписання відповідного протоколу.

	3. Уразливість працівників підрозділів кадрового забезпечення та уповноважених співробітників підрозділів, органів, закладів та установ МВС до впливу керівництва, а також сторонніх осіб на порядок та результати здійснення заходів з питань кадрового забезпечення
	Середня
	Проведення перевірки (тестування) рівня знань 

співробітників підрозділів кадрового забезпечення щодо вимог антикорупційного законодавства, у тому числі щодо  чинних антикорупційних обмежень.

Проведення навчань (тренінгів) для особового складу


	Доскевич Г. О. (ДПООНД)
	Згідно з окремо затвердженим планом.
Щорічно,

звіт до 01.01. 
та до 01.07.
	

	4. Надання необґрунтованої переваги під час переведення студентів на місця державного замовлення  
	Середня
	Внесення змін до Положення про порядок відрахування, переривання навчання, поновлення і переведення курсантів (слухачів) вищих навчальних закладів МВС, затвердженого наказом МВС від 07.09.2009         № 381, зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 29.09.2009 за               № 911/16927

	Доскевич Г. О. (ДПООНД)


	Листопад

2020 року

	

	4. Ліцензування та дозвільна діяльність

	1. Наявність дискреційних повноважень під час особистого прийому посадовою особою заяв про отримання або переоформлення ліцензій, розширення або звуження провадження виду господарської діяльності ліцензіатом  
	Низька
	Проведення інструктажів з питань дотримання антикорупційного законодавства з посадовими особами, які проводять особистий прийом заяв про отримання або переоформлення ліцензій на провадження видів господарської діяльності, розширення або звуження виду господарської діяльності.

Періодичний моніторинг дотриманням посадовими особами порядку та строків розгляду заяв здобувачів ліцензій та ліцензіатів 
	Камишанов В. І. 

(УЛ)


	Щомісяця 

 до 28 числа
	Постійно виконується.

Керівництвом Управління ліцензування МВС щотижнево проводиться роз’яснювальна робота (інструктажі) з питань  дотримання працівниками порядку та строків розгляду заяв здобувачів ліцензій та ліцензіатів, визначених законодавством у сфері ліцензування.


	2. Можливе виникнення у посадової особи конфлікту інтересів під час організації та здійснення заходів державного нагляду (контролю)
	Низька


	1.Проведення інструктажів з питань дотримання антикорупційного законодавства з посадовими особами, які залучаються до здійснення заходів державного нагляду (контролю).

Здійснення заходів державного нагляду (контролю) виключно у складі комісій з двох і більше посадових осіб.   

Ротація складу комісій. 

2.Періодичний моніторинг результатів здійснення заходів державного нагляду (контролю) з боку УЗКПЛ у частині професійної компетентності та доброчесності посадових осіб, які здійснювали захід, що відображається суб’єктом господарювання в акті перевірки
	Камишанов В. І. 

(УЛ)
Фодчук А. Б. (УЗКПЛ)

	Щокварталу до 05 числа місяця, що настає за звітним

Щопівроку до 10 числа місяця, що настає за звітним
	Постійно виконується.

З працівниками УЛ, які залучалися до здійснення заходів державного нагляду (контролю) у 2020 році, проведено 42 інструктажа з питань дотримання антикорупційного законодавства.

Заходи державного нагляду (контролю) здійснюються виключно у складі комісій не менше двох працівників.

Постійно виконується
Порушень не виявлено.



	5. Надання адміністративних послуг

	1. Можливість пришвидшення  отримання послуги в ТСЦ МВС  або створення перешкод в наданні таких послуг
	Середня
	1. Забезпечення механізму обслуговування громадян під час надання адміністративних послуг за допомогою електронної черги
2. Забезпечення розміщення на офіційному вебсайті,  у ЗМІ, соцмережах матеріалів про порядок надання послуг та вжиті заходи щодо підвищення їх якості
	Князюк О. Г.
(ГСЦ)
Князюк О. Г.

(ГСЦ)
	Грудень 2020 року

Щомісяця до 30 числа 
	.
Постійно виконується
На офіційних вебсайтах ГСЦ МВС та РСЦ ГСЦ МВС, на їх сторінках у соціальних мережах, а також ЗМІ постійно оприлюднюється інформація щодо нових послуг та новацій в обслуговуванні громадян. 

Зокрема, протягом І півріччя 2020 року поширено інформаційних матеріалів з питань діяльності сервісних центрів МВС: 

в мережі Інтернет – 2194;

в друкованих ЗМІ – 122;

вийшли в ефір понад 550 теле/радіосюжетів (програм), підготовлених за участю керівництва ГСЦ МВС та представників РСЦ ГСЦ МВС. 

Тематика зазначених теле–, радіосюжетів (програм) така:

Належного користувача автотранспорту можна реєструвати онлайн;

Запровадження відеофіксації складення практичних іспитів на право керування транспортними засобами;

Співпрацю сервісних центрів МВС з автошколами переведено в електронний формат;

Верифікація посвідчення водія та свідоцтва про реєстрацію транспортного засобу;

Сервісні центри МВС на період карантину переходять в онлайн режим;

Відновлення роботи сервісних центрів МВС;

Обмін та відновлення посвідчення водія онлайн;

Головний сервісний центр МВС розробив та запустив функціонал запису до електронної черги;

Робота державної акредитаційної комісії РСЦ ГСЦ МВС.

ГСЦ МВС забезпечено консультування суб’єктів звернення щодо діяльності сервісних центрів МВС через відкриті канали комунікації. Зокрема, станом на 30 червня 2020 року:

37 203 громадян скористалися довідковим телефоном ГСЦ МВС. 

надано близько 6,0 тис. консультацій на сторінках в соціальних мережах в режимі онлайн;

надано близько 4 677 відповідей на звернення громадян на електронну адресу служби технічної підтримки електронного кабінету водія support@hsc.gov.ua

	2. Дискреційні повноваження посадових осіб ТСЦ щодо видачі номерних знаків з числа наявних замовникам послуг під час реєстрації/перереєстрації транспортних засобів
	Низька
	Запровадження можливості обрання номерного знаку з числа наявних номерних знаків під час реєстрації транспортних засобів
	Князюк О. Г.
(ГСЦ)


	Грудень 2020 року

	

	3. Дискреційні повноваження екзаменатора щодо визначення результатів складання іспитів на отримання права керування транспортними засобами


	Низька
	Надання кандидатам у водії можливості перегляду та завантаження відеозаписів, а також інших відомостей про складання ними теоретичного і практичного іспитів
	Князюк О. Г.
(ГСЦ)
	Грудень 2020 року


	

	4.  Дискреційні повноваження членів акредитаційних та атестаційних комісій РСЦ МВС під час прийняття рішень стосовно акредитації закладу, атестації спеціалістів 
	Низька
	Впровадження стандартів прозорості в роботі акредитаційних та атестаційних комісій РСЦ МВС
	Князюк О. Г.
(ГСЦ)
	Грудень 2020 року


	Виконано
Затверджено наказ Міністерства внутрішніх справ України від 23 грудня 2019 року № 1084 «Про внесення змін до Інструкції про порядок організації роботи територіальних органів з надання сервісних послуг Міністерства внутрішніх справ України щодо державної акредитації закладів, які проводять підготовку, перепідготовку і підвищення кваліфікації водіїв транспортних засобів, та атестації їх спеціалістів», що зареєстрований в Міністерстві юстиції України 24 січня 2020 року за № 79/34362. Зазначеним наказом передбачено оприлюднення на офіційних вебсайтах РСЦ МВС дати, часу і місця проведення засідань акредитаційної та атестаційної комісій, протоколів засідань таких комісій та наказів РСЦ МВС, затверджених на їх підставі, відомостей про тимчасове припинення дії сертифікатів про державну акредитацію з вичерпним переліком підстав для прийняття такого рішення та про поновлення його дії.

	6. Управління об’єктами державної власності 

	1. Можливе використання об’єктів державної власності сторонніми особами без укладання договорів оренди або використання об’єктів державної власності переданих в оренду не за призначенням
	Середня
	Проведення вибіркових перевірок стану збереження та ефективності використання об’єктів державної власності та дотримання наказу МВС від 30.07.2019 

№ 633 «Про ведення обліку об’єктів державної власності»
	Шалієвська Л.І.

(ДДМР)


	До 01.12.2020

До 01.12.2021

До 01.12.2022
	

	2. Укладання освітніми закладами, що належать сфери управління МВС, правочинів наслідками яких можуть бути втрата об’єктів державної власності (їх частин) або втрата фінансових ресурсів
	Середня
	Проведення вибіркових перевірок укладання освітніми закладами, що належать сфери управління МВС, правочинів у сфері будівництва, перевірка стану виконання укладених правочинів в сфері будівництва 
	Шалієвська Л.І.

(ДДМР)


	До 01.12.2020

До 01.12.2021

До 01.12.2022
	


 Управління запобігання корупції МВС
